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ПОЛОЖЕНИЕ
о тренерских бригадах для работы со сборными командами России

по спортивному ориентированию

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ.

 - Совершенствование работы со сборными командами.

Статья 1.
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ ФОРМИРОВАНИЯ ТРЕНЕРСКИХ БРИГАД 
для работы со сборными командами России по спортивному ориентированию 
(далее - тренерские бригады)
1.1. Тренерские бригады формируются в соответствии с необходимым объемом работ и утверждаются Исполкомом Федерации спортивного ориентирования России.
1.2. Тренерские бригады формируются по каждому из трех видов ориентирования (бегом, на лыжах, на велосипедах).

1.3. Тренерские бригады формируются по двум возрастным категориям:


Основной состав – мужчины, женщины без ограничения возраста.


Молодежный состав - юниоры, юниорки, юноши, девушки.

1.4. Для включения в тренерскую бригаду претендент должен подать заявления в Президиум по установленной форме.
1.5. Тренерская бригада включается в список сборных команд России по спортивному ориентированию, который утверждается Минспорттуризмом России.
Статья 2.
ПОЛОЖЕНИЕ О СТАРШИХ ТРЕНЕРАХ 
сборных команд России по спортивному ориентированию (далее – старшие тренеры) 
2.1. Старшие тренеры утверждаются отдельно для каждого вида ориентирования, отдельно для основного и молодежного состава.
2.2. Старшие тренеры утверждаются на конкурсной основе. Кандидатов на должности Старших тренеров могут выдвигать тренерские советы, члены Президиума, члены Федерации. Допускается самовыдвижение на должность старшего тренера.

2.3. Кандидатура Старшего тренера утверждается Президиумом Федерации спортивного ориентирования России.

Статья 3.
ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТАРШИХ ТРЕНЕРОВ 
И ЛИЦ ИЗ СОСТАВА ТРЕНЕРСКИХ БРИГАД
3.1. Старшие тренеры и лица из состава тренерских бригад имеют право:
· участвовать в мероприятиях сборных команд;

· получать вызовы от ФГУ ЦСП для участия в мероприятиях сборных команд;

· получать информацию о работе со сборными командами; 

· вносить предложения по совершенствованию работы со сборными командами;
· участвовать в работе по составлению календаря.

3.2. Старшие тренеры и лица из состава тренерских бригад обязаны:

· выполнять решения выборных органов Федерации, принятые в пределах их компетенции;

· участвовать в деятельности Федерации в области работы со сборными командами и способствовать выполнению стоящих перед ней задач.
3.3. Лица, включенные в тренерские бригады, выполняют обязанности, распределенные Старшими тренерами.
3.4. Зона ответственности Старших тренеров:
3.4.1.Старшие тренеры отвечают за работу со сборной командой:
· Контроль и анализ текущей подготовки спортсменов-членов сборных команд.

· Контроль за выполнением требований ВАДА спортсменами - членами сборных команд.
· Работа на УТС сборных команд и на международных соревнованиях.

· Ведение ранга (рейтинга) сильнейших спортсменов.

· Подготовка выезда сборной команды на международные соревнования, в том числе составление программы поездки, сбор необходимых документов от спортсменов.
· Анализ выступлений сборной команды на международных соревнованиях.

· Разработка рекомендаций личным тренерам спортсменов – членов сборной команды. 

3.4.2. Старшие тренеры отвечают за подготовку в электронной форме и представление в Секретариат Федерации в сроки, установленные Президиумом или Исполкомом, проектов следующих документов:

· Списки сборных команд России для утверждения на Президиуме и в Минспорттуризме России по соответствующим формам.

· Списки участников УТС.

· Списки составов делегаций для участия в международных соревнованиях.

· План подготовки сборных команд к международным соревнованиям следующего года.

· Принципы и критерии отбора в сборные команды России для участия в международных соревнованиях следующего года.

· Положение о ранге (рейтинге).
· Техническое задание для отборочных и ранговых соревнований.
3.4.3.Старшие тренеры отвечают за подготовку документов, необходимых для включения выезда в Приказ Минспорттуризма России:

 - Бюллетень организатора соревнований (версия из Интернета),

 - Перевод на русский язык статей Бюллетеня (организатор соревнований, место и сроки проведения, программа соревнований, условия допуска, реквизиты для платежей, размеры оплаты взносов за участие, оплаты проживания, питания и транспорта),

 - Проект сметы на выезд сборной.
3.4.4. Старшие тренеры отвечают за подготовку и своевременное представление в Секретариат Федерации отчета по итогам УТС и по итогам выезда сборной команды на международные соревнования.

Статья 4.
ПОЛОЖЕНИЕ О ТРЕНЕРСКИХ СОВЕТАХ 
сборных команд России по спортивному ориентированию 
(далее – тренерские советы) 
4.1. Тренерские советы создаются для методической помощи старшим тренерам и тренерским бригадам.

4.2. Тренерские советы формируются по каждому из трех видов ориентирования (бегом, на лыжах, на велосипедах).
4.3. В состав тренерского совета по виду ориентирования могут входить старшие тренеры основного и молодежного составов по соответствующему виду ориентирования.
4.4. В состав тренерского совета по виду ориентирования включаются ведущие тренеры России, независимо от вхождения их в состав тренерских бригад. Тренерские советы формируются по предложению старших тренеров из лиц, выразивших согласие работать.
4.5. Количественный состав тренерских советов – до 15 человек.

4.6.Составы тренерских советов утверждаются Президиумом Федерации спортивного ориентирования России.
4.7. Тренерский совет избирает председателя – простым большинством от утвержденного состава своих членов. 
4.8. Тренерский совет может проводить свои заседания на всероссийских мероприятиях, либо проводить обсуждение вопросов с помощью современных средств связи.

4.9. Допускается принятие решений тренерским советом путем голосования по электронной почте через оформление опросного листа. На основании опросных листов председателем тренерского совета составляется протокол.
Статья 5.
ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ТРЕНЕРСКИХ СОВЕТОВ 

5.1. Основные задачи тренерских советов:

оказание методической и организационной помощи спортсменам высшего мастерства;

курирование резерва сборных команд, в том числе перехода юниоров в основной состав;

подготовка мероприятий сборных команд;

анализ и контроль подготовки спортсменов.
5.2. Основные функции тренерских советов – оказание помощи по предложениям старших тренеров:

 - в составлении плана подготовки сборной команды;

 - в организации и проведении УТС (подготовка технической составляющей сборов);

 - в разработке и организации проведения контрольных нормативов по физической и технико-тактической подготовке;

 - в заблаговременном сборе информации о предстоящих международных соревнованиях; 


 - в подготовке предложений в календарный план - (не позднее, чем за 2 года);

 - в анализе проведенной тренировочной работы членов сборных команд и результатов их выступлений на международных соревнованиях;
 - в разработке методических рекомендаций по содержанию тренировочного процесса;
 -  в ведении ранга основного и молодежного состава;
 - в разработке методических рекомендаций по многолетнему планированию подготовки резерва для основного состава сборной команды.
Утверждено Президиумом ФСО России 10 марта 2009 года


